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Besok var webbplats for att folja
projektets tidslinje och framsteg, fa
ytterligare information och komma i

kontakt med projektpartnerna

VET4ANAI-PROJEKTET

Varaktighet:
Februari 2022 - Januari 2025

Senaste transnationella partnermotet

Vet4Nai-projektets partners traffades for sista
gangen den 14 och 15 november 2024 i Stockholm,
Sverige, med projektkoordinatorn Trim Tab som ‘
vard. Motet var ett bra tillfalle att reflektera over \ "
projektets prestationer och diskutera hur man kan

sakerstdlla deras hallbarhet dver tid

VET4NAI-projektet syftar till att undersoka aktuella
nationella hinder for en effektiv integration av
nyanlanda invandrare pa arbetsmarknaden och
dess behov, och pa grundval av detta utveckla en
verktygslada for karriarvagledning.

Projektets framskridande:
December 2023 - December 2024

Eftersom Vet4Nai-projektet ndrmar sig sitt slut haller alla

projektresultat pa att forfinas och slutforas.

Nir det géller PR3 har partnerna framgangsrikt fardigstallt
utbildningshandboken, som utgor kulmen pa vara gemensamma
anstringningar for att frimja personlig utveckling och
karridrutveckling genom = strukturerade utbildningsinitiativ.
Handboken bestar av sex olika moduler, dir varje modul ar ett
samarbete mellan vara partnerorganisationer, vilket sikerstaller
en mangfald av perspektiv och expertis.

Piloteringsfasen av utbildningsprogrammet som genomfordes
inom PR4 var avgorande for att validera de resultat som
uppnaddes. Med en kombination av online- och face-to-face-
sessioner i flera linder lyckades vi skapa en dynamisk
inldrningsmiljo som frimjar samarbete, engagemang och
kompetensutveckling bland deltagarna. Alla projektresultat
testades med yrkesverksamma inom omradet f6r migranters
yrkesintegration for att sikerstilla att projektresultaten var
effektiva.



https://vetfornai.projectlibrary.eu/en/

| december 2024 anordnade Vet4Nai-
projektet framgangsrikt en serie
multiplikatorevenemangi alla
partnerlander, vilket markerade en viktig
milstolpe i det pagaende arbetet med att
framja innovation och

samarbetsmetoder for att integrera

nyanldnda migranter pa den europeiska
arbetsmarknaden.

Pilotsessionerna i de fyra partnerskapslinderna -
Sverige, Grekland, Italien och Frankrike - genomfordes
online och engagerade flera deltagare med olika
yrkesbakgrund, inklusive lirare, radgivare, chefer och

psykosociala yrkesverksamma.

Sessionerna introducerade VET4NAI-

verktygsladans komponenter - handboken, den digitala
fragesporten och kortspelet - och utforskade deras
praktiska tillimpning i yrkesvigledning for nyanlinda

invandrare.

Overlag gav deltagarna positiv feedback och betonade
verktygsladans relevans och dess stora praktiska
tillimpning 1 olika yrkesmissiga sammanhang.
Nojdhetsundersokningarna  visade pa ett stort
engagemang, och deltagarna holl med om att
sessionerna motsvarade deras forviantningar. De
uppskattade sarskilt de interaktiva inslagen i Vet4Nais
utbildningsverktyg, tex. kortspelet, som gjorde
inldrningsprocessen dynamisk och effektiv.

Mindre  rekommendationer ~ for  forbittringar
inkluderade att forenkla instruktionerna och férbéttra
interaktiviteten i onlineplattformen for att sikerstilla
en smidigare

anvindarupplevelse.

Sammantaget visade pilotprojektet att verktygsladan
har en stark potential att stodja yrkesintegrationen av
nyanlinda invandrare och dirmed effektivt bidra till att
na projektmalen.




VET4NAI

Fyra partners fran olika europeiska lander med expertis inom omradet
utgor partnerskapet for detta projekt. Om du vill veta mer om projektet,
engagera dig eller bidra till projektets hdllbarhet kan du kontakta
projektpartnerna direkt.

Partnerskap

TRIM TAB AE
www.trim-tab.se

TRIMTAB*

DIMITRA Education&Consulting
www.dimitra.gr

educational organization

/" DIMITRA

FISPE
www.fispe.fr

FISPE

/b

finance & banking
Assaciazione
per o sviluppo organizzativo
& delie risorse umane

Co-funded by
the European Union

Finansieras av Europeiska unionen. De synpunkter
och asikter som uttrycks ar endast upphovsmannens
[upphovsmannens] och utgdr inte Europeiska
unionens eller Europeiska genomférandeorganet for
utbildning och kulturs (EACEA) officiella standpunkt.
Varken Europeiska unionen eller EACEA tar nagot
ansvar for dessa.

EFFEBI
www.asseffebi.eu
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