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V E T 4 N A I

VET4NAI PROJEKT
Kalender : Februari 2022 - juli 2024

VET for NAI är ett ambitiöst Erasmus+-
projekt som syftar till att snabbt och

effektivt integrera nyanlända invandrare
(NAI) på arbetsmarknaden genom

utbildning som integrerar bekantskap med
värdlandets språk och erbjuder färdigheter.

Detta kommer att öka deras tillgång till
europeiska arbetsmarknader och främja
deras integration i värdlandets samhälle.

Vägledningen kommer att bygga på att ge
nyanlända invandrare egenmakt, med fokus
på aktiva val när det gäller deras inträde på

arbetsmarknaden.

Fakta om PR3: Handboken
för utbildning

1.TrimTab och FISPE presenterar PR3, en

banbrytande utbildningshandbok för studie- och

yrkesvägledare.

2.Med start den 1 september 2023 och slutdatum den

30 april 2024 lovar PR3 att revolutionera

utbildningen av vägledare.

3.Viktiga aktiviteter inkluderar behovsbedömning,

materialutveckling, utbildningstillfällen, utvärdering

och slutförande.

Partnerna från Sverige, Italien, Grekland och Frankrike samlades
för ett transnationellt partnermöte i Larissa i juli 2023. De kunde
diskutera nästa steg för utvecklingen av vägledningsverktygslådan

(IO2) och utbildningshandboken. 
I takt med att vi utvecklar VETforNAI-initiativet ökar vårt fokus

på att förfina de nyckelelement som är avgörande för en
framgångsrik integration av nyanlända invandrare på

arbetsmarknaden. Under ledning av Dimitra finjusterar vi
verktygslådan baserat på feedback från partner, samtidigt som

omfattande bedömningar av utbildningsbehov vägleder vår
strategi. Med Fispe i spetsen kommer utbildningstillfällena att

utvecklas med feedback från den verkliga världen. Intensifierade
spridningsinsatser och robusta projektledningsmetoder

säkerställer transparens och effektivitet. Förberedelserna inför
framtida möten, inklusive TPM4 i Italien och LTTA i Grekland,
understryker vårt engagemang för framsteg. Tillsammans är vi

fast beslutna att främja inkludering och möjligheter för alla
invandrare. Håll utkik efter uppdateringar under resans gång.

VET4NAI-projektet syftar till att undersöka nuvarande
nationella hinder för en effektiv integration av

nyanlända invandrare på arbetsmarknaden och dess
behov, och på grundval av detta utveckla en

verktygslåda för karriärvägledning.

VET4NAI-projektets framsteg april 2023-nov 2023

Besök vår webbplats för att följa
projektets tidslinje och framsteg, få
ytterligare information och komma i

kontakt med projektpartners

 www.vetfornai.projectlibrary.eu

https://vetfornai.projectlibrary.eu/en/


Omfattande kartläggning av
intressenternas behov (R1)

Utveckling av verktygslåda (R2)

Spridningsinsatser och projektets
synlighet

Genom noggrann forskning och engagemang
har partners framgångsrikt slutfört Resultat
1, kartläggning av behoven hos intressenter
som är involverade i integrationen av
nyanlända invandrare på arbetsmarknaden.
Insikter som samlats in under denna fas har
fungerat som en grund för efterföljande
projektaktiviteter och väglett vårt
tillvägagångssätt för att ta itu med viktiga
utmaningar och krav.

En viktig milstolpe nåddes med utvecklingen
av verktygslådan, som syftar till att ge
skräddarsydd yrkes- och
arbetsmarknadsvägledning till nyanlända
invandrare.
Partnerna samarbetade nära för att utforma
och förfina verktygslådan och säkerställa
dess relevans, tillgänglighet och effektivitet
när det gäller att stödja både invandrare och
rådgivare i deras
karriärplaneringssträvanden.

Projektets synlighet och räckvidd har ökat
genom aktivt deltagande i konferenser,
seminarier och regionala/nationella
evenemang.
Spridningsaktiviteter, inklusive publicering av
artiklar, nyhetsbrev och pressmeddelanden,
har effektivt kommunicerat projektets mål,
framsteg och resultat till bredare
målgrupper.

Samtidigt som vi uppmärksammar dessa
framgångar står vi fast vid vårt åtagande att
främja projektets mål och på ett meningsfullt

sätt påverka integrationen av nyanlända
invandrare på arbetsmarknaden.

As we reflect on our journey so far in the
VETforNAI project, we celebrate significant

achievements and concrete results that pave
the way for the success of our mission. Here is

a glimpse of the results we have achieved:

Hittills uppnådda resultat:
Framstegen i korthet

Spridning och synlighet

Förberedelser för TPM4 och LTTA
Partnerna kommer att påbörja förberedelserna inför den
kommande TPM4 i Italien, som planeras till januari 2024,

samt den efterföljande LTTA i Grekland i juni 2024

Bedömning av utbildningsbehov och
utveckling av moduler:

Genomförande av utbildningstillfällen

Förfining och slutförande av verktygslådan

Fispe kommer tillsammans med alla partner att leda
genomförandet av utbildningssessioner (R3.3) och
omsätta de utvecklade materialen och metoderna i
praktiken.
Verklig tillämpning och feedback kommer att vara
ovärderlig för att finjustera vårt tillvägagångssätt och
maximera effekten.

Partnerna kommer att arbeta flitigt med att genomföra
bedömningen av utbildningsbehoven (R3.1) och samla in
insikter genom enkäter och intervjuer för att skräddarsy
utbildningsmaterial på ett effektivt sätt.
Utvecklingen av moduler för utbildningshandboken
kommer att fortsätta, och varje partner kommer att
förfina innehållet och anpassa det till projektmålen.

Arbetet med att sprida projektresultaten kommer att
intensifieras, med planerat deltagande i konferenser,
publicering av artiklar och distribution av nyhetsbrev.
Partnerna kommer att fortsätta att utnyttja olika kanaler
för att öka medvetenheten och dela med sig av insikter
från projektet.

 Projektledning och utvärdering
Pågående projektledningsuppgifter kommer att
hanteras omsorgsfullt, vilket säkerställer att tidsramar,
budgethantering och effektiv kommunikation följs.
Utvärderingsverksamheten kommer att fortsätta, med
fokus på att bedöma framsteg, ta itu med utmaningar
och optimera projektets resultat.

Med utgångspunkt i de framsteg som gjordes under
mötet i Larissa kommer vi att fokusera på att slutföra
verktygslådan och införliva feedback från partner och
intressenter. Dimitra kommer att övervaka den tekniska
utvecklingen av verktygslådan och se till att den är redo
för genomförande.

När vi nu går vidare med VETforNAI-projektet väntar
flera viktiga steg för att säkerställa att vi lyckas uppnå

våra mål. Här är en glimt av vad som väntar vid
horisonten:

Nästa steg



Partnerskap

FISPE
http://www.fispe.fr/

ASS. EFFEBI
http://www.asseffebi.eu/

TRIM TAB AE
https://www.trim-tab.se/

DIMITRA Education & Consulting
https://www.dimitra.gr/

Finansieras av Europeiska unionen. De synpunkter och
åsikter som uttrycks är endast upphovsmannens
[upphovsmännens] och utgör inte Europeiska
unionens eller Europeiska genomförandeorganet för
utbildning och kulturs (EACEA) officiella ståndpunkt.
Varken Europeiska unionen eller EACEA tar något
ansvar för dessa.

Fyra partners från olika europeiska länder med expertis på området
utgör partnerskapet för detta projekt. Om du känner att du behöver
veta mer om projektet, delta eller bidra till genomförandet, kan du
kontakta projektpartnerna direkt. 
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