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VET4NAI
Faciliter l'intégration des nouveaux immigrants grâce à une
orientation professionnelle adaptée au marché du travail.

Financé par l’Union européenne. Les points de vue et avis exprimés n’engagent
toutefois que leur(s) auteur(s) et ne reflètent pas nécessairement ceux de l’Union
européenne ou de l’Agence exécutive européenne pour l’éducation et la culture
(EACEA). Ni l’Union européenne ni l’EACEA ne sauraient en être tenues pour
responsables.

« EFP adaptée pour INA » est un projet Erasmus+ ambitieux qui promeut l'intégration précoce et
efficace des immigrants nouvellement arrivés, INA (NAI), sur le marché du travail par le biais d'une
formation intégrée, comprenant notamment l’apprentissage de la langue du pays d'accueil et des

compétences techniques de leur domaine professionnel. Cela facilitera leur accès au marché du travail
européen et leur intégration à la société du pays d’accueil.

Le projet vise à favoriser l’intégration rapide des primo-arrivants (INA) au marché du travail à travers une
coopération et une mobilisation renforcées des employeurs et des partenaires économiques et sociaux dans

chaque pays. La Suède, la Grèce, les Pays-Bas, l’Italie et la France collaborent sur ce projet.

D’ici à 2024, le projet VET for NAI a pour objectif de créer un kit d’orientation dont les ressources seront
disponibles pour chaque organisation et partie prenante travaillant pour l’intégration et l’orientation

professionnelle, et qui fournira aux primo-arrivants des compétences complémentaires (techniques et
linguistiques) pour leur permettre de mieux répondre aux exigences du marché du travail du pays d’accueil. 

Le kit d’orientation reposera sur la responsabilisation des immigrants nouvellement arrivés, en se focalisant sur
leur choix personnel à leur entrée sur le marché du travail. Le kit offrira :

De l’information - du matériel élaboré et interactif encourageant la participation active des primo-arrivants à la
collecte, l’analyse et la compréhension de l’information concernant la formation et l’emploi dans leur pays

d’accueil.

Évaluation - l’opportunité d’auto-évaluer ses connaissances, ses intérêts et ses compétences.

De l’orientation professionnelle - un accompagnement pour développer un plan de carrière réaliste à analyser et
utiliser, qui mettra l’accent sur les compétences essentielles.

Des opportunités sur le marché du travail - des conseils sur les opportunités de formation et d’emploi. Des
conseils pour l’apprentissage des tendances du marché du travail, des professions à haut potentiel d’emploi et de

carrière.

Pour plus d’informations sur les avancées, résultats, nouveautés, contact et l’engagement des parties prenantes
de chaque pays, visitez notre site internet https://vetfornai.projectlibrary.eu/en/
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